
Сог,lасоt]аltо

Зlrl ecTt tTe,l l, ;иректорli дслар:l lrr с н t ;
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I. (]Bc]tc It ll tt lr,1lcrl l e,ll ь ll(lcTl| l,()c} jla рс,гвсll llого \,чрс,+iдсtl rI rl

ts|1_10в соLltIдjlьllых \,с.п}г. II}]ejl)cNl()lpel ll1,1\ ,]аli(]llоllагельствоNI (зе tlск.пIоче}]llс1\l срочlLьlх cOl].tlajl1,1lblx усJlуг)
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l.З. lIcpc.lcrIb 1с;l5,г (работ), ocуlllecl ltJlrlc}lыx lIa lt.llaTlIoii ocltoBc: I1редосrав.Tеttие проживания в условиях повышенной

ко;rt(tор.гllостиl q)изиоrlроllслуры; llсчебный l\tасоаж; в}lу,гривенные и внутримышечньте иItъекцииi услуга на до\{у по

иIl.гlиl}и]lуаjlыIоl\lу уходу (услугу сиделки); Iоридичекая коllсультация

1.-l. ОбurlrП балаllсовая cTolt}locTb tlедвllr+tи}tого гос}'дарствсllIlого

llrlуlllccгl]a lla llaTy сосtавJсtIllя [[,паltа: бl22026,84 рублей

1.5. обrltlя бал:tllсоваtl cl ()Itilloc,гb двllrкIlDrоl о гOсуларствсlrIlого lI}lущес,гва lla лат),

c()clat].-IctIllrt ltllalla. l] 1.olr ttltс.пе бit.цаtlсовая cTolt]!rocTb особо цсtlного лRIlжlI}lого х}lуrцества:

2799959.27 рl,б;lсii

II.ПoказателифинансoвoгoсoсToянияyчpеяЦeнияяа9ДJ@(пoслeднююoтчeтнуюдату)

N rrlп наименование показателя Суплма,тыс.руб

)
I l iе(lиtrаtlсtlвые aI(,l ивы, всего: |,l ,l|4,|з

из llllx:

ll l lc.ilB иititlNIoe и \,lytIIec гl]о. BceI,o: 6 122,0з

в To\l tlиc]Ie: ос,Lа],оаIIlая стои]!1ос,гь з 4з4,2\

12 особо цеt lt toe /|tвиit(и)lос и\l), Illсс,гво. I]осго: 4 628,46

] ToNI IIисJIс; остаточIlая стоиý{ость 2 2з0,16

2 ФиltаIlоовые актиl]ы. всего: l 5 238.1 l

из них:

2| цснежlIыс средсl,ва учреждеllия, Bcc1,o l 087,48

R ToI,1 чис.,lс:

2,1 l ,telteжHLIe срелсl,ва у 
(l рсждения tta сl]е,гах 1 087,48

2|z ]1сlIежItыс сl]елсl'ва )/чрсжлеllия, разNlешенtтые на депози'гы в

l(рс](итlIои оргаIlизаt{ии

22 иl tыс dlиl tаtlсовые иlJстр)/N{ен,гы

2з 1ебиторс кая ]a/loJ t}KeIIIIoc,l,b Ilo дохо"lаN{ 14 059,67

24 rеб и горская за/,lолжеllнос,гь по pacxoilaп,r 90,96

3 обязатс;t bcTBzL- Bcct,o: 2 882,83

ttз них:

зl цо,]l L,оt}ые обяза,ге,льства

кредиторская зilдо.l)ltеll IIость: 2 882,8з

в lоIl числе:

з11 Il pOcpolle l{Ilart liреди,горскаri задо.]l)Itсtlность



Поtlаlаtе lll Il() (l()сl\п |(,llllll\l ll вып liта\l 1,1|)tл lcHllп (п{l.t|)а l lc lснllл)
ttlt ll) яtllra;lrt 2(lI9 t

l lаиrtеttrlлаLtис пi)KJ]llTef я
Код

стрLrNи

Irirl пr1,1н,-lлiеr rlй

t,lасси lикltлии l'(I)

()ir,erl trи lt ссlчогrl i,l.iеспе, е ия тыс lrri (с Tl)t] llcTbK] fo lLtvx ]lI(lк\)г] гlосJ]е зппятой)

в ] l]\] числе

пост\п-]е ия l]г оNilaI ия !с]),г
(выпt)]LLеl ия lli]!rог) Il:l лlатll()и

l)сllLlгlе и и ои пJ]и li)сяulеи ]с)\о_]

.laя]сl, l]сти

из tLих rранть]Вид

р2lсход
ко( г\

l ) 6 1 Е l0

Пlrстl п lсltllя lI t ]1|\0fOu.
) \ х 57706l.,{],]6 50287200.00 908000.0tJ 65 l 09 12.26

в ToN1 числе ]о\оfы от

собствеl l ности
0 00( \ х

1оходь] от оказаl]ия услуг
lабот

l20 j028l200 00 х х 65 l 0942.2.,

lоходLl от штафов пеltи_ипы

:\'rlNl приllудитель]lого l]0 000 \ \ \ х

безвозмездttые лоступлеllия от

наднациоLlщы1!]х

ОРГаН ИЗа ЦИ И_ ПРаВ ИТеrlЬСТВ

иностра]] пых гос},iарстDв,

меliдуllародllых финансOвых

оргаll изаци и

l40 000 \ \ х х

иl{ые суосидии_ предостав-

лепIlые из бюджета
50 52 908l-]iJ0 00 \ 908000 00 х х

прочие lо\о]ы I60 000 \ х х
f()\()]ы ()т ОперaL]ии с

iктив.l\Iи
8( 000 х х х х

lJып, ltTLl п() |]rt\o]l\,! 200 \ 59 095 200,00 50 287 200,00 1 808 000,00 7 t)00 000.00

T)ollf 0п iаты гl)\]а
, rIl)c^l('llllll ,

tsссl (l:

Jб 070 000,0t) ]6 000 000,00 70 000.00

}аработttая ллата 2 ]б 070 000.0i) ]6 0о0 000.00 70 0i]0 00

З.t1lltбогllая пl,;ll

р\,кt]во]птеiя \ чl)еж]е Lия
50о 0о0 0t) i00 000 00

}аработпая плата заместителя
]уководителя учрелдения_
-лавного б}тгмтера

2ll ] 450 000.00 ,l50 000 00

1аработная ллата остUьного
lePcoHшa

]_5 050 000 00 ]5 050 000 00

llttыr' uыtt Ix l 1,1 Ilct)c()lla l\

) ||I)cлJcllllll1li llcKlHllIcllll

фоtt;л оп rit rul тt))]il.tsссго
22t \ 2 000,{Jt) 700 000.00 J0 0t}0,00

Прочие вьLп:lты ?2| l0] 000 00 r l]ll0 по r00 000,00

TpatlcпrrpTtttre чсллги 22?- 222 :]0 000 00 ]0 000 00

ll.,собия пrl a()ши,1-1 Ll Lой

поNlllши ||iIce-]e ]икr
214 262

Прочие рабсrтьL 1 с_lу ги

2_}t) 9 l 0 882 000.00 l 0 872 000,00 l 0 000,00

I1.1чис;сl ия ]i 0ь пl!ть лt)

опlатс l|)_\fi
]l l] l 0 87: 000 00 1000000

ПоtI)a]ия пt\ c(rLlи.LtL,L ой

п()I]оUlи lLассlеllин]
]62

Прuчrяl taKl пкr r lrtlalrrru,

)lботll\сl\rllя
]ос(-псLlсlll|я
(lc] ]д l)cTBcl ll l l,| \

jrtr tlttuttlt1,1t,tlt,tl) tt\ ж]

2_1 ].t..l \ ] l50 2l)0,00 l l 08 000,00 6 880 000,0t)

\ с- rги спяlи ] 8s 000.00 60 000 00 25 000,00

TllatLcпopTttbLe rclr ги 112 ]о 000,00 ]0 000 00

liortrtr tLп-lыttле rc-lr ги ]4] 2 l 42 ]]0,00 ] l,12 ]]0 00



\/слуги связи 24l. 22 85 000,00 60 000,00 25 000,00

Траllс]]ортныс услуl и 242 222 20 000,00 20 000,00

Коrl\1уl]мьныс усt),ги 24з 22з 2 l 42 з30,00 2 ]42 зз0,00

Лреll]1]lая п,]ата за

lIользовдн ие иNryществом
24,t 224

Работы усlrуlи по

со.lер)iаtlию им\,шесгва. в т rl
245 225 2 440 000,00 2.10 000,00 1 000 000,00 ] 200 000,00

I Iроч и с рабо гы_ усл1- ги 246 226 l з4l 000 00 з33 200,00 8 000,00 1 000 000,00

\/слугlt tlo страховаttrtю

и N1),шlес гва. фа}к.lаll скои

ol BeTcl веI]ности, здоровья

246 I 22,| l 5 000,00 l 5 000,00

l[рочие расхолы 241 296

Увс-]и,lсl]ие стоиN{ости

)сllовllых cpef,cIB
248 з0 500 000,00 500 000,00

УвФIIчсlttlе с l otlltocTlt
\1llc|)lll lыiы\ lаплсов, в 2,19 340 310 4 594 670,00 359 670,00 100 000,00 1 l35 000,00

! нслиlLсl]ие cl Ои\lОСТИ

icKaPc] веLL]lы\ прспа|]аl ов Ll

\{атериfuLов, приNlсняеN]ых в

!еjlлцинских целях

249 | 4 з00 000,00 з00 000,00

/вс,]цчеllие стоимости

lролуктов lIи]ашия
249 2 з12 2 685 000,00 2 685 000,00

у.Dеlиченис стоиrlосI и I орюLl(

a\]i]о,I)lых ма] ериалов
219 з з4з 200 000,00 200 000,00

\]BcJlllt]cl ле с L оиtlости

стро lTeJlbll ых Nlатериmов
].19 ,l ] 4,1 з00 000,00 l 00 000,00 200 000,00

,ве]lичеl]ис стон\lости

\лягкоl о и]lвентаря
249 5 j45 500 000,0t) 500 000,00

/вс-]иtlсl]Ilе стоиNlости прочи

lборогных заласов

rrатсриа-lов)

219 6 з46 з59 670,00 59 670,00 100 000,00 200 000,00

увеJlичеlIие стоиrlости проLltt>

\латерлf,]ьllых заIlасов

]lL]оNрпI lIого приN]енения

249,7 ]49 250 000,00 250 000,00

Ilособllfi, ко}lп(llсдцlllt II

llllblc cl)l]lIl, lbllble вып"]lтьI

l plNlrIllrl, KpOlre

llчб, lllчных н0|)trlIllвllых

пбglзптс,льств

250 321 х

[lособпя по социмьной
поN]оци нiсслснию

251 262

пеttсци, пособия
вы lIлаLl l l BacNl ыс

оргаlIизациями ccfiopa
госу]арс гвеILllого упрдвлсния

252 26з

Ilрllоброt clllrc ToBrpoB,

рпо0l!)сjllгвпоlь]\

I plжiiltl в llсlя( ll\

coцllll]lbltol о обесllсчсllllя

260 323 х

ЭrLltаtа рабог, услуг 26 220

Пеtlсии_ tlособия и выl]J]аты

lIo пеllсиоllноNl}. социмьном)
262 26

l lасслсн пя

lособия по соци:шьной

lоNlо]llи ]lасслсtlиlо
26] 262

liitntll l lьtlыс в"l0жеllltя lta
rрllобlrсl elllle объеl< l ов
lедвll7кltil0l 0 ll}rущес l ва

0сJ,лil рствсllllыrrll
'пl\lllttltllll:tbIlblпtlt)

r'чрсклсl lllяпllt

21о 4|6 х

lрочие работы, ус-rуги 21 226

Jрочис расходы 212 290

Увеjlи,lеllие стоиNlости

основ]]ых средств
21з з0



lixlIIl r rjь,lыс в,]ожеllllя на

с l pollтcjlbc l во oobeffiOB
llсдвllжlltlого IItlушествil
l ос),дilрствеllrlыrtll
(tlуtiItutlllд]lыlыNlIl)

280 41,1 х

ранспорт|ые ycjlyl и 281 222

,,\|lеllд]lая плата за

поtь]оваllие и\]ущесl во\{
224

Прочие работы услуги 28з 226

Прочие рOсходы ]84 290

У BeJl и,{еtlие стои Nлости

осl]овLlых срсдств
285 з0

увсли,tсttие ct оиьtости

Nlаlериапьных запасов
286 з40

)'tr.lrTa llпllогов, сборов It

lllIblI l1,1iIcяcll
300 850 х 273 000,00 263 000,00 t0 000,00

упJатr llr]lоl а Hl

lt\l\ lllccl во органll]!rlllll ll

lеtlс]lьlI0го llr.1ol д

30l 851 х 240 0о0,00 240 000,00

Зсrtqtыtый н:шог, нмог lIa

и\]\,щес гво
]0] ] 29 240 000,00 240 000,00

} llлOтл пр0.1llх llд.f,огов,

cU0 ро в
302 852 х 33 000,00 23 000,00 10 000,00

l 1lаtlопортtLый tlmог. нмог
lla воду гос llошлиllы

]02 l 29 зз 000,00 2з 000,00 l 0 000,00

)'п пr rl Illtых п.lптсжеii 303 853 х 000 0,00

Сплата ur l рафов 30з l 292

уплitтl tlеItи зOз 2 296

[[0с ryrl. lellIle фllllцнсOвых
пк l l lаов,вссго:

400

увс,] и tlcH и е остатков срсдств 40

прочие ]]оступ,]сния 42а

Выбu l llc t[Irнlнсовых
500

yIlellb]!ell ие остатков срсдств j0

lро,Lис вь]оытия 52а

Dстаток срсдс rв llд llдчл]Iо

года
600 х 1 389 057,74 900 000,00 489 057,74

Оm r r ок срсдств на конец
голд

700 х



Пtlкltзатс,ltl Bt,l 1_1i]T по plc\()f,ll\1 на lак\пк\ lcrBapoB_ paClcll \сjJ\г\,,{рсждснllя (по_lрл]дс,lснllя)
l]a l0 20 19 г

Год
начма
!аку п к l4

( rlrr r вь п:зт п(l |)icx()fall н.1 ]iк\пк\ това|1,1в ]lаб,lт и лс:чг, ]lrб (с Tlr, н(]стtll, fo ]в!х lнаNов п.сiе lапятоll n,rrl)

в соответствии с Федермьныý1 laKoHoM

от 5 апреля ]0l] г Nq 44-Ф_] кО контрап-
ной систеltе в с(Рере rакуп(]к това|Dв,

работ \сf,\г trя обеспечения гtlсчла|l-

cTBeHHbLx и м!ниuилiмьных нуriд)

в с(lilтветствии с Феfе|)&lьныr] ]aK()BoNl

о] l3 и оlя ]rll г ,\L ]]]-Ф.] ro tаклпках
i()варa)Е |)i()a)т \c-l\ г сlтfельнь]Nlи виlаNlи

Lr|)lll}1 lccKll\ f иц))

на]0 l9 г
()чередно и

финансовый
год

на ]0 2a] г

| -ый год

пr]ан()вого

пеDиода

на20 ]l .
2-ой год

лланI)в(]го

пеDиода

на]0 l9 г

оче|)еднои

финансовый
год

н. ]a] ]() г

L t]й г()l
п]]авdвог()

||| ]t) ] I

]-(1й гоl

пе|l 1(]]]

Hr]() l' г

I])инансовilii
гс)]

Hr ]() ]a) г

i -trй год
нл20 2l г

]-ой го]

l 6
-1

lj 9 0 ]]

Выплаты пtl |)асх()даеl на

закупку товаров раоот,
услуг всего 0х) l l l]8 ]{ ] ]]8 ]a-

в том ч исле
на a)плату контрабов ]aOLo
чевных f() нв(lmа о|lередно-

го финансового года 00l 8 7f0.6a Е7 ]0 бt]

]i] закчпк\ т(lвзров раоот
/ci} г llo го]\ нача,]а

00 2l] 8 ]]97 60 ].]97 (lС

]



Сведения о средствах, поступающих во временное распоряжение учреждения
на 2019 г.

(очередной финансовый год)

Справочная информация

Гпавньlи бr,хl,а-l гсl] гос\ дарс,| t]ен F{от-о },чреждения

(lровка под|lпси)

исполнитель

(;tclluttTtсlсть1 (tlcutltlicь)

10.01 2019

О,Il.Fс,ге-rtинir

(растrr иф pclBKir подпи с и )

8(49247)2_13-зб

наименование показателя
Код

строки

Сl,п,tпла (руб. с точIJостьIо

ло лв,чх зт{аков после
,заltяt,l,ой 

)

l 2 -)

()с la roK средс,l,t] t]|t I{ilt{tij]o l,(),-ta l0 8 8.1()2..+2

Ос гаl,ок средств на Ko}{ell l,()да 20

I1oc г1,1t_ilе}lт,Iе ]()

Выбытие 40

наименование показателя
Код

с1,1]оки
Cylltlta (тьтс. руб)

l 2 J

Об bert tl\,б-ттt.тlтых обязаl-е:tьсl,в. t]cet,o: l0

Объепл бtоджетных }1llвсс,tиuиri (в tlacT}.l

lIepe,,taH F{ых tto-,tHOrlo, tиt] l ос\,.,(арствен}lого
(r,rl,ниl(иIlа-IIьr{ого) ,зака:з.тикl,t в соо l,Bc,| с lt]ии с

Бкl,trке I Il Ll]\I Ko_leKcol,t I)осслtiiсксlй cDe.,tcpattи и)

20

Об'ьеlц средсl,в. llос1,)/1Iиttu]их во Bpe\{e|,l}loe

расllоряпiени е
з0

4/,

(лата) (телефон)


